
Wir sind Garant!
Seit über 27 Jahren sind wir dein zuverlässiger Partner, wenn es um die Suche nach dem perfekten Job geht. Egal, ob du als
Fachkraft, Quer- oder Wiedereinsteiger, Berufsanfänger oder Student durchstarten möchten – wir bieten
maßgeschneiderte Lösungen für deine berufliche Laufbahn. Mit unserer Expertise in der professionellen
Personalvermittlung und vermittlungsorientierten Arbeitnehmerüberlassung öffnen wir dir die Türen zu attraktiven und
passenden Arbeitsstellen bei den besten Arbeitgebern in deiner Region.

Erfahre mehr unter www.garant-personal.de/wir_sind_garant

Hochregalstaplerfahrer / Schubmaststaplerfahrer (m/w/d)
(2263)

 Standort: Oberroßbach, Westerwald

Zweck und Ziel der Stelle

Steig bei uns ein – wir suchen Gabelstaplerfahrer für Schubmaststapler!

Du bist ein Profi im Umgang mit dem Schubmaststapler und suchst einen sicheren Arbeitsplatz in einem erfolgreichen
Unternehmen? Dann bist du bei uns genau richtig! Für unseren Kunden in Oberroßbach (Westerwald) suchen wir ab sofort
einen erfahrenen Gabelstaplerfahrer für Schubmaststapler, der unser Team verstärkt.

Falls dein gewünschter Standort nicht dabei ist, ruf uns einfach an. Wir haben bestimmt eine passende Alternative für dich!

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Bedienung des Schubmaststaplers zur Ein- und Auslagerung von Waren im Hochregallager
Sicherstellung eines reibungslosen Materialflusses durch rechtzeitige Bereitstellung der Waren
Verladung und Transport von Paletten und Gütern innerhalb des Lagers
Kontrolle und Prüfung der Waren auf Beschädigungen und Vollständigkeit
Einhaltung von Sicherheitsvorgaben und Arbeitsanweisungen für einen sicheren Betrieb

Fachliche Anforderungen

Gültiger Staplerschein und Erfahrung mit Schubmaststaplern
Sicherer Umgang mit Hochregallagern und gute Kenntnisse der Lagerlogistik
Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit und eine verantwortungsvolle Arbeitsweise
Bereitschaft zur Schichtarbeit (falls erforderlich)
Körperliche Belastbarkeit und Aufmerksamkeit im Umgang mit Waren

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Übertarifliches Einkommen nach BAP/DGB-Tarifvertrag garantiert eine faire Bezahlung
Jährliche Sonderzahlungen wie Weihnachts- und Urlaubsgeld verbessern dein Einkommen
Schichtzulagen für Arbeitszeiten zu ungünstigen Stunden
Zuschuss zum vermögenswirksamen Sparen unterstützt deine finanzielle Vorsorge
Langfristige Einsatzmöglichkeiten mit der Option zur Übernahme in eine Festanstellung
Gesetzlich geregelter Urlaubsanspruch sichert deine Erholungszeiten
Hoher Arbeitssicherheitsstandard gewährleistet ein sicheres Arbeitsumfeld
Ein Arbeitsverhältnis in der Nähe deines Wohnortes ermöglicht kurze Arbeitswege

https://garant-personal.de/wir_sind_garant/


Kontaktdaten für Stellenanzeige

Herr Heiko Windhagen
Personaldisponent
 

Garant Personalmanagement GmbH
Frankfurter Str. 8
57290 Neunkirchen

Tel.: 0 27 35 / 765 477- 0
E-Mail: bewerbung.neunkirchen@garant-personal.de
Web www.garant-personal.de

Abteilung(en): Gewerblicher Bereich

Art(en) des Personalbedarfs: AÜ mit Übernahmeoption

Tarifvertrag: BAP/DGB
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