
Wir sind GARANT!

Seit über 27 Jahren sind wir Ihr zuverlässiger Partner, wenn es um die Suche nach dem perfekten

Job geht. Egal, ob Sie als Fachkraft, Quer- oder Wiedereinsteiger, Berufsanfänger oder Student

durchstarten möchten – wir bieten maßgeschneiderte Lösungen für Ihre berufliche Laufbahn.

Mit unserer Expertise in der professionellen Personalvermittlung und vermittlungsorientierten

Arbeitnehmerüberlassung im medizinischen, pflegerischen und sozialpädagogischen Bereich,

öffnen wir Ihnen die Türen zu attraktiven und passenden Arbeitsstellen bei den besten

Arbeitgebern in Ihrer Region.

Erfahren Sie mehr unter www.garant-medical.de

Assistenzkraft / Pflegeassistenten (m/w/d) mit 1

jähriger Ausbildung

(5334)

 Anstellungsart(en): Minijob, Schichtarbeit, Teilzeit, Vollzeit

Zweck und Ziel der Stelle

Verstärke unser Team – wir suchen Pflegeassistenten mit abgeschlossener 1-jähriger

Ausbildung!

Du hast deine einjährige Ausbildung zum Pflegeassistenten abgeschlossen und möchtest dein

Wissen und deine Empathie im Pflegealltag einsetzen? Dann bist du bei uns genau richtig! 

Für Kundeneinrichtungen in Hagen, Wetter, Gevelsberg und Schwelm suchen wir engagierte

Pflegeassistenten, die sich mit Herz und Fachkenntnis um die Bewohner kümmern.

Falls dein gewünschter Standort nicht dabei ist, ruf uns einfach an. Wir haben bestimmt eine

passende Alternative für dich!

Wir unterstützen dich gerne auch bei einer direkten Vermittlung in deinen neuen Traumjob! Mit

unserer Erfahrung und unserem Netzwerk finden wir die richtige Position für dich – vertraulich,

flexibel, transparent und professionell.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Unterstützung bei der Grundpflege: Du hilfst den Bewohnern bei der

Körperpflege, beim An- und Auskleiden und bei der Nahrungsaufnahme.

Aktivierende Betreuung: Du unterstützt die Bewohner im Alltag, förderst ihre

Mobilität und bietest ihnen persönliche Betreuung.

Vitalzeichenkontrolle: Du überwachst die Vitalzeichen und informierst das

Pflegefachpersonal über Auffälligkeiten.

Begleitung bei täglichen Aktivitäten: Du begleitest die Bewohner bei

Freizeitaktivitäten und sorgst für eine angenehme Atmosphäre.

Dokumentation der Pflegetätigkeiten: Du hältst die Pflegeprozesse schriftlich fest

und sicherst die Qualität der Pflege.

Fachliche Anforderungen

Abgeschlossene 1-jährige Ausbildung als Pflegeassistent oder eine vergleichbare

Qualifikation

https://garant-medical.de/


Empathie und Freude am Umgang mit pflegebedürftigen Menschen

Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Teamgeist

Bereitschaft zur Schichtarbeit und Motivation, Verantwortung zu übernehmen

Erste Erfahrung in der Pflege von Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Attraktive Vergütung & finanzielle Sicherheit

Übertarifliche Bezahlung nach GVP-Tarifvertrag plus

Schicht-, Sonn- und Feiertagszuschläge

Sonderzahlungen: Urlaubs- & Weihnachtsgeld sowie

vermögenswirksame Leistungen

Arbeitszeitkonto für zusätzliche bezahlte Freizeit

Zuverlässige & pünktliche Gehaltszahlungen für finanzielle

Planungssicherheit

Option auf einen Firmenwagen (auch zur privaten Nutzung)

je nach Position & Betriebszugehörigkeit

Flexibilität & Work-Life-Balance

Mitbestimmung bei den Dienstplänen – deine Wünsche

werden berücksichtigt

Flexible Schichtmodelle passend zu deiner Lebenssituation

Bis zu 30 Tage Urlaub, je nach Betriebszugehörigkeit

Wohnortnahe Einsätze – kurze Arbeitswege für mehr Freizeit

Karriere & Entwicklungsmöglichkeiten

Einsätze in den besten Kliniken & Pflegeeinrichtungen

der Region

Individuelle Weiterbildungen & Qualifizierungen, um deine

Karriere gezielt zu fördern

Aufstiegschancen für Quereinsteiger – starte mit uns durch!

Sicherheit, Wertschätzung & persönliche Betreuung

Hoher Arbeitssicherheitsstandard & moderne

Arbeitsplätze

Persönliche Betreuung & Unterstützung, damit du dich auf

das Wesentliche konzentrieren kannst

Gesundheitsförderung: Ermäßigungen für Fitnessstudios &

weitere Vorteile für dein Wohlbefinden

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Herr Sasa Panic

Fachbereichsleiter

 

Garant Personalmanagement GmbH

Fachbereich Medical

Friedrichstr. 83

58636 Iserlohn

Tel.: 0 23 71 / 669 82 11

Mobil: +49 174 232 29 77

tel:+4923716698211
tel:+491742322977


E-Mail: bewerbung.medical@garant-medical.de

Web www.garant-medical.de

Abteilung(en): Soziales & Pädagogik

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmerüberlassung (AÜ), AÜ mit Übernahmeoption

Tarifvertrag: GVP
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