
Wir sind GARANT!
Seit über 23 Jahren sind wir dein zuverlässiger Partner, wenn es um die Suche nach dem perfekten Job geht. Egal, ob du als
Fachkraft, Quer- oder Wiedereinsteiger, Berufsanfänger oder Student durchstarten möchten – wir bieten
maßgeschneiderte Lösungen für deine berufliche Laufbahn. Mit unserer Expertise in der professionellen
Personalvermittlung und vermittlungsorientierten Arbeitnehmerüberlassung öffnen wir dir die Türen zu attraktiven und
passenden Arbeitsstellen bei den besten Arbeitgebern in deiner Region.

Erfahre mehr unter www.garant-personal.de/wir_sind_garant

Kranfahrer (m/w/d)
(1382)

 Standort: Altena, Westfalen  Anstellungsart(en): Schichtarbeit, Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Starte jetzt bei uns als Kranfahrer (m/w/d)!

Diese Position ist als Vollzeitstelle in der Arbeitnehmerüberlassung mit Vermittlungsfokus konzipiert und bietet,
entsprechende Leistung vorausgesetzt, eine ausgezeichnete Perspektiven für eine direkte Übernahme durch unseren
Kunden. Nutze die Gelegenheit, in einem motivierenden Arbeitsumfeld deine Karriere voranzutreiben und wertvolle
Erfahrungen zu sammeln.

 

Deine Aufgaben:

Bedienung von Portalkranen
Bedienung von Flurförderzeugen
Ein- und Auslagerung von Waren
Innerbetrieblicher Warentransport

Dein Profil:

Ein gültiger Staplerschein ist wünschenswert
Erfahrung im Umgang mit einem Portalkran, idealerweise zur Förderung von Langgut
Selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise
Bereitschaft zur Arbeit im 2-Schicht-Betrieb (Früh- und Spätschicht im Wechsel)
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schriftsind Voraussetzung

Deine Vorteile bei uns:

Profitiere von einem Paket, das deine finanziellen Bedürfnisse, dein Wohlbefinden und deine berufliche Entwicklung in den
Mittelpunkt stellt:

Tarifliche Vergütung nach BAP/DGB Tarifvertrag, ergänzt durch Branchen- und Schichtzuschläge
Sonderzahlungen inklusive Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie der Möglichkeit von Vorschuss- und
Abschlagszahlungen
Zuverlässige Lohnzahlungen mit garantierter Pünktlichkeit
Bis zu 30 Tage Urlaub, abhängig von deiner Betriebszugehörigkeit
Zusatzeinkommen mit bis zu 250 Euro für jede erfolgreiche Mitarbeiterempfehlung
Gesundheitsförderung durch Ermäßigungen für Fitnessstudios u.ä
Karrierechancen mit langfristigen Einsätzen und Übernahmeoptionen
Flexibilität durch ein Arbeitszeitkonto für einen ausgeglichenen Freizeit- und Arbeitsrhythmus

https://garant-personal.de/wir_sind_garant/


Persönliche Betreuung und Weiterentwicklung: ein engagiertes Team das dich während des gesamten
Einsatzes berät und unterstützt sowie volle Unterstützung bei deiner persönlichen und beruflichen
Weiterentwicklung
Sicherheit am Arbeitsplatz mit Bereitstellung von Arbeitskleidung und -ausrüstung
Exklusive Mitarbeitervorteile mit Rabatten bei über 600 Partnern und Marken aus den Bereichen Mode,
Sport, Technik, etc.
Werteorientierte Kultur mit Fokus auf respektvollem Miteinander und Wertschätzung der Individualität
Einfacher Bewerbungsprozess online oder per Telefon

 

 

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Frau Tülay Köse
Personal- und Vertriebsdisponentin
 

Garant Personalmanagement GmbH
Bahnhofstr. 1
58706 Menden

Tel.: 0 23 73 / 94 29 310
Mobil: +49 1522 254 034 8
E-Mail: bewerbung.menden@garant-personal.de
Web www.garant-personal.de

Abteilung(en): Gewerblicher Bereich

Art(en) des Personalbedarfs: AÜ mit Übernahmeoption

Tarifvertrag: BAP/DGB
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