
Wir sind GARANT!
Seit über 27 Jahren sind wir dein zuverlässiger Partner, wenn es um die Suche nach dem perfekten Job geht. Egal, ob du als
Fachkraft, Quer- oder Wiedereinsteiger, Berufsanfänger oder Student durchstarten möchten – wir bieten
maßgeschneiderte Lösungen für deine berufliche Laufbahn. Mit unserer Expertise in der professionellen
Personalvermittlung und vermittlungsorientierten Arbeitnehmerüberlassung öffnen wir dir die Türen zu attraktiven und
passenden Arbeitsstellen bei den besten Arbeitgebern in deiner Region.

Erfahre mehr unter www.garant-personal.de/wir_sind_garant

Volljurist (m/w/d) für Compliance & Datenschutz
(3568)

 Standort: Iserlohn  Anstellungsart(en): Vollzeit

Zweck und Ziel der Stelle

Wir suchen dich als Volljurist für Datenschutz & Compliance!

Du möchtest deine juristische Expertise in einem zukunftsorientierten Unternehmen einbringen und das mit Fokus auf
Datenschutz und Compliance? Dann haben wir genau das Richtige für dich! Für unseren Kunden In Iserlohn suchen wir eine
engagierte Juristin oder einen Juristen für den Bereich Datenschutz & Compliance, in der direkten Vermittlung.

Falls dein gewünschter Standort nicht dabei ist, ruf uns einfach an. Wir haben bestimmt eine passende Alternative für dich!

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Eigenständige Betreuung, Prüfung und Weiterentwicklung der Compliance- und
Unternehmensrichtlinien
Rechtliche Beratung der Geschäftsführung sowie der Fachbereiche zu Compliance-Themen
Überwachung und Sicherstellung der Einhaltung relevanter gesetzlicher Vorgaben
Weiterentwicklung und Pflege von Compliance-Systemen und -Tools
Durchführung interner Audits, Risikoanalysen und Schulungen im Bereich Compliance
Koordination des betrieblichen Datenschutzes in Zusammenarbeit mit dem Datenschutzbeauftragten
Beratung der Geschäftsführung bei Datenschutz-Folgenabschätzungen gem. DSGVO
Ableitung notwendiger Maßnahmen bei gesetzlichen Änderungen und deren Implementierung
Durchführung interner Datenschutz-Audits sowie Sensibilisierung und Schulung der Mitarbeitenden

Fachliche Anforderungen

Abgeschlossenes juristisches Studium (Volljurist*in)
Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung im Bereich Compliance – in Unternehmen oder Kanzlei
Fundierte Kenntnisse der DSGVO und Datenschutzprozesse
Verlässlichkeit, Verschwiegenheit und ein ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein
Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise mit Beratungskompetenz auf Augenhöhe
Basiswissen im Bereich Informationssicherheit von Vorteil

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

https://garant-personal.de/wir_sind_garant/


Top-Konditionen & finanzielle Vorteile

Direkte Anstellung bei den besten Arbeitgebern der Region
Attraktive Gehälter & leistungsbezogene Vergütung
Zusätzliche Benefits wie Bonuszahlungen, betriebliche Altersvorsorge & Prämien

Karriere & Entwicklung

Zugang zu exklusiven Stellenangeboten, die nicht öffentlich ausgeschrieben sind
Individuelle Karriereberatung & Coaching für deinen nächsten Karriereschritt
Weiterbildungsangebote & Qualifikationsförderung

Sicherheit & langfristige Perspektiven

Feste Arbeitsverträge & zukunftssichere Positionen bei renommierten Unternehmen
Transparente Kommunikation & persönliche Betreuung – vom Erstkontakt bis zur Einstellung und darüber
hinaus

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Herr Jan Frey
Niederlassungsleiter

Garant Personalmanagement GmbH
Friedrichstr. 83
58636 Iserlohn

Tel.: 02371 / 15 74 0
Mobil: +49 172 / 764 89 45
E-Mail: bewerbung.iserlohn@garant-personal.de
Web www.garant-personal.de

Abteilung(en): Dienstleistung & Sonstiges

Art(en) des Personalbedarfs: Direkte Personalvermittlung
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