
Imagetext / Arbeitgebervorstellung
Seit über 27 Jahren sind wir dein zuverlässiger Partner, wenn es um die Suche nach dem perfekten Job geht. Egal, ob du als
Fachkraft, Quer- oder Wiedereinsteiger, Berufsanfänger oder Student durchstarten möchten – wir bieten
maßgeschneiderte Lösungen für deine berufliche Laufbahn. Mit unserer Expertise in der professionellen
Personalvermittlung und vermittlungsorientierten Arbeitnehmerüberlassung öffnen wir dir die Türen zu attraktiven und
passenden Arbeitsstellen bei den besten Arbeitgebern in deiner Region.

Erfahre mehr unter www.garant-personal.de/wir_sind_garant

Projektmanager (m/w/d)
(2953)

 Standort: Hemer  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Wir suchen dich als  Projektmanager!

Du bist auf der Suche nach einer neuen Herausforderung als Projektmanager (m/w/d)? Dann bist du bei uns genau richtig!
Für unseren Kunden in Hemer suchen wir einen engagierten Projektmanager. Wenn du ein Organisationstalent bist, gerne
Verantwortung übernimmst und Projekte mit Leidenschaft zum Erfolg führst, freuen wir uns darauf, dich kennenzulernen!

Falls dein gewünschter Standort nicht dabei ist, ruf uns einfach an. Wir haben bestimmt eine passende Alternative für dich!

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Planung, Steuerung und Umsetzung von Projekten unter Einhaltung von Budget-, Zeit- und Qualitätszielen
Koordination und Führung interdisziplinärer Teams
Kommunikation mit internen und externen Stakeholdern
Risiko- und Ressourcenmanagement
Erstellung von Berichten und Präsentationen für die Geschäftsleitung
Kontinuierliche Optimierung von Prozessen und Abläufen

Fachliche Anforderungen

Abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaft, Ingenieurwesen, IT oder eine vergleichbare
Qualifikation
Mehrjährige Berufserfahrung im Projektmanagement
Fundierte Kenntnisse in gängigen Projektmanagement-Methoden (z. B. Agile, Scrum, PRINCE2, PMI)
Sicherer Umgang mit Projektmanagement-Tools (z. B. MS Project, Jira, Trello)
Ausgeprägte Kommunikations- und Führungsfähigkeiten
Strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Attraktive Vergütung & finanzielle Vorteile

https://garant-personal.de/wir_sind_garant/


Übertarifliche Bezahlung nach BAP/DGB-Tarifvertrag zzgl. individueller Zulagen
Sonderzahlungen: Urlaubs- & Weihnachtsgeld sowie vermögenswirksame Leistungen
Schicht-, Nacht- & Feiertagszuschläge für faire Entlohnung deiner Arbeitszeiten
Zuverlässige & pünktliche Gehaltszahlungen für finanzielle Planungssicherheit

Berufliche Entwicklung & langfristige Perspektiven

Einsätze bei den besten Arbeitgebern der Region mit langfristigen Übernahmemöglichkeiten
Weiterbildungsangebote & Qualifizierungsmöglichkeiten, um deine Karriere voranzutreiben
Spannende & anspruchsvolle Tätigkeiten, bei denen du dein Fachwissen einbringen kannst
Aufstiegschancen für Quereinsteiger – wir unterstützen dich bei deiner Entwicklung

Sicherheit & Unterstützung

Persönliche Betreuung & Einsatzbegleitung – kompetente Beratung bei jedem Schritt
Hoher Arbeitssicherheitsstandard für ein geschütztes Arbeitsumfeld
Flexible Arbeitszeiten & Arbeitszeitkonto, um Überstunden auszugleichen

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Herr Jan Frey
Niederlassungsleiter

Garant Personalmanagement GmbH
Friedrichstr. 83
58636 Iserlohn

Tel.: 02371 / 15 74 0
Mobil: +49 172 / 764 89 45
E-Mail: bewerbung.iserlohn@garant-personal.de
Web www.garant-personal.de

Abteilung(en): Kaufmännisch & Verwaltung, Management & Führung

Art(en) des Personalbedarfs: AÜ mit Übernahmeoption

Tarifvertrag: BAP/DGB
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